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УПРАВЛІННЯ ОСВІТИ
УЖГОРОДСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ
УЖГОРОДСЬКИЙ МИСТЕЦЬКИЙ ЛІЦЕЙ «ПЕРСПЕКТИВА»
УЖГОРОДСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ
                                                    ЗАКАРПАТСЬКОЇ ОБЛАСТІ

ПРОТОКОЛ
 
08.05.2025                                     місто Ужгород                                             № 1                  
 
Голова зборів трудового колективу (або головуючий за відсутності голови): 
Плакош А.
Секретар: Семен О.
Присутні: 84 постійних членів трудового колективу (додаток № 1),   31 голова батьківських комітетів (додаток № 2).
Відсутні: 8 постійних членів трудового колективу (додаток № 3).
 
Черга денна:
[bookmark: _Hlk198367874]1. Про негативні тенденції втягування спецслужбами рф неповнолітніх осіб до злочинної діяльності та суспільно небезпечних наслідків скоєння злочинів терористичного характеру. Доповідачі: Варга Т., капітан ювенальної поліції, начальник сектору ювенальної превенції Ужгородського районного управління поліції ГУНП в Закарпатській області; представник Головного управління СБУ в Закарпатській області.
2. Про запобігання булінгу, вербуванню та тероризму серед вихованців Ужгородського мистецького ліцею «Перспектива». Доповідач: Федьо Л., заступник директора ліцею з ВР.
[bookmark: _Hlk200463707]3. Про актуальність проблеми цькування (булінгу) у молодіжному середовищі. Аналіз результатів анкетування серед вихованців, батьків і педагогів ліцею. Про стан профілактичної роботи з учнями, які знаходяться на внутрішньошкільному профілактичному обліку. Доповідач: Юришинець Е., практичний психолог ліцею.

1. СЛУХАЛИ:
[bookmark: _Hlk157249944]Плакош А.,  голову зборів, яка ознайомила трудовий колектив з чергою денною.
Виступили: Варга Т., капітан ювенальної поліції, начальник сектору ювенальної превенції Ужгородського районного управління поліції ГУНП в Закарпатській області; представник Головного управління СБУ в Закарпатській області, які рекомендували переглянути й обговорити відеосюжет «Живі бомби з українських дітей. Ексклюзив з підривниками-смертниками». Під час обговорення доповідачами було акцентовано увагу на негативній тенденції щодо втягування спецслужбами рф неповнолітніх осіб та молоді до протиправної діяльності терористичного характеру, а саме: розповсюдження анонімних матеріалів про замінування об’єктів критичної інфраструктури, місць масового скупчення людей, закладів освіти, підпалів автотранспортних засобів, що належать Збройним силам України, об’єктів, що забезпечують функціонування залізничного транспорту.
Було наголошено, що терористична загроза — це щоденна реальність, з якою не можна змиритись і до протидії якій потрібно бути завжди готовим. Активна громадянська позиція — необхідна умова успішної протидії терористам. Оскільки ворог спільний для всіх, то й боротися з ним мають усі — держава, правоохоронні органи, спеціальні служби, суспільство, освітні заклади.

2. [bookmark: _Hlk198376126]СЛУХАЛИ: Федьо Л., заступника директора з ВР, яка зазначила, що відповідно до листів Управління Служби безпеки України в Закарпатській області та з метою протидії скоєнню злочинів терористичного характеру на території закладів освіти, а також протидії втягування учнів до протиправної діяльності на шкоду національним інтересам України, потрібно забезпечити протидію протиправній діяльності терористичного характеру, спрямовану на виявлення та недопущення терористичних проявів серед дітей та підлітків. Заступник директора нагадала батькам про положення статті 184 Кодексу України про адміністративні правопорушення «Невиконання батьками або особами, що їх замінюють, обов’язків щодо виховання дітей»:
· Ухилення батьків або осіб, які їх замінюють, від виконання передбачених законодавством обов’язків щодо забезпечення необхідних умов життя, навчання та виховання неповнолітніх дітей — тягне за собою попередження або накладення штрафу від п’ятдесяти до ста неоподатковуваних мінімумів доходів громадян.
· Учинення неповнолітніми віком від чотирнадцяти до шістнадцяти років правопорушення, відповідальність за яке передбачено цим Кодексом, — тягне за собою накладення штрафу на батьків або осіб, які їх замінюють, від п’ятдесяти до ста неоподатковуваних мінімумів доходів громадян.
· Учинення неповнолітніми діянь, що містять ознаки злочину, відповідальність за які передбачена Кримінальним кодексом України, якщо вони не досягли віку, з якого настає кримінальна відповідальність, — тягне за собою накладення штрафу на батьків або осіб, які їх замінюють, від ста до трьохсот неоподатковуваних мінімумів доходів громадян.
Також доповідачка зупинилась на питанні аналізу документації, яка визначає   Порядок реагування на випадки булінгу в закладах освіти: наказ Міністерства освіти і науки України від 28.12.2019 №1646 «Деякі питання реагування на випадки булінгу (цькування) та застосування заходів виховного впливу в закладах освіти», зареєстрованого у Міністерстві юстиції України 03.02.2020 за №111/34394; лист Міністерства освіти і науки України від 14.04.2020 №1/9-207 «Про роз’яснення щодо застосування наказу Міністерства освіти і науки України від 28.12.2019 №1646». Заступник зазначила, що, враховуючи актуальність проблеми в суспільстві, з метою виконання вищезазначених нормативних документів, Закону України «Про освіту» розроблено Порядок реагування на випадки булінгу (цькування) в Ужгородському мистецькому ліцеї «Перспектива», а також План заходів, спрямованих на запобігання та протидію булінгу в закладі. 
Було наголошено, що будь-які прояви насильства (булінгу) над людиною, незалежно від статі, є порушенням її прав. Так, у нашому закладі проведено чимало заходів з формування учнівської свідомості щодо нетерпимого ставлення до булінгу (насильства).
З метою забезпечення прав, свобод та інтересів молоді, формування у здобувачів освіти здатності протистояти булінгу, навичок ненасильницької поведінки, побудови конструктивного діалогу, створення особистої мирної стратегії поведінки в конфлікті, запобігання насильству в учнівському середовищі з 23 по 27  вересня 2024 року в ліцеї пройшов Тиждень протидії булінгу, у рамках якого було проведено ряд просвітницько-профілактичних заходів.
Практичним психологом школи  Ельвірою Юришинець проведено години психолога в 5-11-х класах «Зупинемо булінг разом!», де було переглянуто та обговорено відеолекторій «Безпечна школа». У 10 Б, 9 Б, 9 В, 8 А, 9 А, 8 Б,  8 Г класах також було проведене анкетування “Булінг та його прояви у підлітковому віці” для оцінки соціальної ситуації класних колективів. Було виготовлено та розповсюджено серед учнів  буклети  «Все про булінг», «STOP BULLYING», «Вирішення конфліктів мирним шляхом», «Як уберегти себе від насильства». Шкільний психолог провела також години спілкування для учнів початкових класів на тему «Вміти дружити”.
	З 25 листопада по 13 грудня 2024 року в закладі проведено Всеукраїнську щорічну акцію “16 днів проти насильства” з метою привернення уваги школярів до актуальної для українського суспільства проблем подолання насильства в сім’ї щодо жінок, жорстокого поводження з дітьми, протидії торгівлі людьми, профілактики насильства в учнівському середовищі та виховання загальнолюдських моральних якостей. Практичним психологом проведені години психолога “Ми проти насилля!”,  “Протидія торгівлі людьми”  та анкетування “Молодь та протиправна поведінка” серед учнів 5 11 класів. Для учнів початкових класів зустрічі з психологом відбувалися на тему “Вчимося жити в злагоді”.
Для вчителів в рамках проведення акції була організована зустріч 12 грудня 2024 року із фахівцями захисту прав дітей ГО “Неємія” на тему “Виявлення, протидія та профілактика насильства серед учасників освітнього процесу та їх сімей”.
 З 23 квітня по 23 травня 2025 року проходить декада з питань запобігання булінгу, вербування й тероризму в ліцеї з метою профілактики й реагування на відповідні загрози, ознайомлення учнів з поняттям, формами та структурою булінгу; виховання почуття емпатії та переживання до дитини, яка зазнає насильство; розвитку вміння шляхів виходу зі складної ситуації; формування навиків відповідальності та безпечної поведінки. У рамках цієї декади було проведено Тиждень протидії булінгу. Психологом ліцею проведені години психолога у 4 - 11 класах на тему “Протидія цькування у ліцеї. Навички взаєморозуміння”, а також анкетування “Проблеми цькування в молодіжному колективі” з учнями 7 - 11 класів, вчителями та батьками учнів з метою виявлення проблемних ситуацій цькування. Для запобігання булінгу у закладі було створено  активні гугл - форми “Повідомлення про цькування” та поширено у групах “Ментальне здоров’я” для всіх класів середнього та старшого ступенів навчання.
Доповідачка також зосередила увагу й на плані проведення декади з питань запобіганню булінгу, вербуванню й тероризму в Ужгородському мистецькому ліцеї «Перспектива», а саме: 
· На годинах спілкування провести бесіди на тему: Запобігання проявам булінгу, вербування та тероризму серед дітей та молоді.
· Провести батьківські збори з обговоренням зазначених питань.
· Оформити в класних журналах відповідні сторінки, зафіксувати проведення даних бесід.
Було також зауважено, що й батьки, і трудовий колектив щоразу мають змогу ознайомитися з усією документацією на вебсайті ліцею в розділі «Протидія з булінгу»:
1. Наказ №305 від 26.08.2024 «Про затвердження Порядку подання та розгляду заяв про випадки булінгу».
· Додаток №1. Порядок подання та розгляду заяв про випадки булінгу. 
· Додаток №2. Порядок реагування на доведені випадки булінгу. 
· Зразок заяви про випадки булінгу. 
2. Наказ №307 від 26.08.2024 «Про організацію роботи з питань протидії насильству та булінгу в освітньому закладі».
· Додаток №1 План заходів. 
· Додаток №2 Функціональні обовʼязки відповідальної особи. 
· Правила поведінки учнів закладу. 
3. Наказ №388 від 25.09.2024 «Про проведення тижня з протидії булінгу».
· План роботи.
4. Наказ №493 від 25.11.2024 «Про проведення Всеукраїнської щорічної акції «16 днів проти насильства»  (25.11-13.12.2024).
· План роботи.
5. Наказ № 133 від 22.04.2025 «Про проведення тижня з протидії булінгу». 
· План класних керівників.
6. Наказ №315 від 27.08.2024 «Про призначення уповноваженої особи щодо виявлення, реагування на випадки домашнього насильства».
7. Наказ №133 від 22.04.2025 «Про проведення декади з питань запобігання булінгу, вербування і тероризму в закладі».
· План роботи.
· Порядок здійснених невідкладних заходів. 
· Методичні рекомендації щодо виявлення домашнього насильства. 
7. Матеріали «Про міжвідомчий алгоритм взаємодії щодо превенції та протидії булінгу».
8. Графік проведення батьківських зборів щодо запобіганню булінгу, вербуванню та тероризму. 
3. СЛУХАЛИ: Юришинець Е., практичного психолога ліцею, яка зазначила, що у квітні в закладі відбулося анкетування “Проблеми цькування (булінгу) у молодіжному середовищі” всіх учасників освітнього процесу. Було переглянуто результати опитування батьків, а саме: як, на  їх думку, виглядає ситуація безпеки в ліцеї. Доповідачка зупинилась на таких аспектах:
· В опитуванні взяли участь 182 респонденти серед батьків 7-11-х класів. Особливо активними були батьки 7 - х класів.
· На думку батьків, спілкування між учнями в класах  більше дружнє - 67,6 % і буває байдуже - 25,3 %.
· Батьки приділяють  увагу дітям, цікавляться про справи в ліцеї— 78, 6 % .
· Конфлікти між учнями виникають інколи —62,6 % батьків.
· Конфлікти між учнями і педагогами виникають інколи — 47,3 %.
· Конфлікти між батьками та педагогами виникають зрідка — 42, 3 % 
· Конфлікти стали причиною цькування в деяких випадках — 27 батьків (14,8 %).
· Цькування у соціальних мережах помітили 7 батьків - 3,8 %.
· Пошкодження особистих речей зафіксували 28 батьків - 15, 4%.
· Про випадки булінгу довіряють  повідомляти адміністрації закладу — 84,6 %.
· Випадки булінгу трапляються іноді - 29,7 %.
· На думку батьків, діти сміливо розкажуть вдома про випадки цькування у закладі - 85, 7 %.
Психолог звернула увагу батьків на такі моменти профілактики булінгу й насильства у закладі:
· Регулярне проведення бесід з дітьми.
· Проводити систематичну розʼяснювальну бесіду з усіма учасниками освітнього процесу.
· Вести бесіди та розповідати про наслідки дій однієї особи стосовно іншої.
Чималу частину виступу доповідачка присвятила питанню стану профілактичної роботи з учнями, які знаходяться на внутрішньошкільному профілактичному обліку. Було дано ґрунтовний аналіз психолого-педагогічному портрету кожного з учнів й подано рекомендації щодо наступних дій у навчанні й вихованні.
Насамкінець психолог зауважила, що ситуація з булінгом у нашому ліцеї мінімальна. Профілактичну роботу можна вважати частково ефективною, тому що існують обєктивні труднощі, що знижують її ефективність: низький рівень освіченості батьків, їх невміння й небажання змусити дитину вчитися і дотримуватися правил поведінки в навчальному закладі.
	Також було зазначено, що створено в кожному класі середньої і старшої ланки групи “Ментальне здоров’я” з викладеними гуглформами для можливості повідомлення про випадки булінгу.

УХВАЛИЛИ:
[bookmark: _Hlk119013502]1. Узяти до відома надану інформацію.
2. Ужити заходів щодо недопущення втягування ліцеїстів до протиправної діяльності на шкоду національним інтересам України.
3. Батькам контролювати коло спілкування своїх дітей офлайн та у соціальних мережах.
4. Рекомендувати дітям у разі виявлення підозрілих пропозицій від незнайомих людей повідомляти відповідні служби за телефонами 101, 102, батьків, учителів.
5. Інформаційні матеріали, надані Службою безпеки України та Національною поліцією, розмістити в онлайн спільнотах для батьків.
6. Стан профілактичної роботи з учнями, які знаходяться на внутрішньошкільному профілактичному обліку, вважати задовільним.





Результат голосування: за – 115 (сто п’ятнадцять), проти – 0 (нуль), утримались – 0 (нуль).



Голова зборів                                                                                Алла Плакош
 
Секретар                                                                                       Оксана Семен
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Додаток № 1
Список присутніх постійних членів зборів трудового колективу

1. Баб’як Ярослава Михайлівна
2. Барч Марія Іванівна
3. Бабинець Наталія Василівна 
4. Бабич Олеся Миколаївна
5. Балега Євгенія Ярославівна
6. Балога Лариса Петрівна 
7. Бартошувич Алевтина Миколаївна
8. Басараб Ірина Богданівна
9. Бек Магдалина Тиберівна
10.  Біланін Ігор Володимирович
11. Боднар Богдана Михайлівна 
12. Булина Марія Миколаївна
13.  Бурдун Беата Павлівна 
14. Брала Вікторія Василівна
15. Вакулович Галина Стефанівна
16. Вегеш Руслана Юріївна
17.  ВигодованецьТімеа Михайлівна
18. Галайда Марина Іванівна
19. Ганська Ганна Євгеніївна
20. Гиря Катерина Степанівна
21. Глагола Наталія Василівна
22. Граб Оксана Іванівна
23.  Дем’ян Роман Михайлович
24. Демчак Ганна Остапівна
25. Дяченко Зоряна Леонтинівна
26. Дьордяй Ольга Юріївна
27. Каменщикова Ганна Володимирівна
28. Карпинець Надія Олександрівна
29. Карташова Андріана Борисівна
30. Кевпанич Оксана Володимирівна
31. Кіш Крістіна Михайлівна
32. Ковальчук Галина Михайлівна
33. Корольчук Олена Іванівна
34. Котюга Людмила Михайлівна
35. Коцюбенко Мар’яна Вікторівна
36. Куклишин Мар’яна Іванівна
37. Кучерява Еріка Олександрівна
38.  Куруц Юдіта Василівна
39. Лазар Оксна Іванівна
40. Лакатош Алла Іванівна
41. Лугош Василь Васильович
42. Лялик Оксана Олексіївна
43. Малинич Надія Григорівна
44. Маргітич Тетяна Михайлівна
45. Марич Марія Юріївна
46. Марків Наталка Петрівна
47. Марухнич Оксана Михайлівна
48. Міщенко Євгенія Володимирівна
49. Молнар Марія Михайлівна
50. Мушка Марина Іванівна
51. Нанинець Сергій Михайлович
52. Новотна Софія Олексіївна
53. Обушко Надія Василівна 
54.  Орос Роберт Степанович 
55. Пастеляк Олександра Ростиславівна
56. Перечинська Марія Іванівна
57. Плешаков В’ячеслав Євгенійович
58. Плакош Алла Василівна
59. Попович Наталія Володимирівна
60. Прислупська Вікторія Михайлівна
61. Прядченко Ірина Юріївна
62. Пагулич Петро Йосипович
63. Рєзнік Мирослава Ярославівна
64. Саєнко Світлана Олександрівна
65. Сангов Христина Григоріївна
66. Сегедій Оксана Юріївна
67. Семен Оксана Іванівна
68. Станкович Наталія Ярославівна
69. Стефанишин Наталія Йосипівна
70. Товтик Володимир Павлович
71. Терлецький Любомир Любомирович
72. Фесюра Тетяна Іванівна
73. Федчук Вікторія Василівна 
74. Федькович Ольга Пантелеймонівна
75. Федьо Людмила Василівна
76. Федьо Каріна Федорівна
77. Форос Оксана Василівна
78. Харчук Марія Василівна
79. Хухра Наталія Юріївна
80. Шек Катерина Василівна 
81. Шемейко Наталія Василівна
82. Щур Діана Іванівна
83. Юрикова Валентина Олександрівна
84. Юришинець Ельвіра Іванівна
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Додаток № 2
Список присутніх голів батьківських комітетів
1. Трикур Іван Іванович (1 А)
2. Тутунер Інна Андріївна (1 Б)
3. Ватрала Вікторія Юріївна (2 А)
4. Тереля Людмила Володимирівна (2 Б)
5. Ємельянова Олександра Сергіївна (2 В)
6. Гедьо Ольга Костянтинівна (3 А)
7. Хрипак Вікторія Євгенівна (3 Б)
8. Вовканець Алла Володимирівна (4 А)
9. Петрінко Уляна Олександрівна (4 Б)
10. Сньозик Анна Іванівна (4 В)
11. Ножка Тетяна Василівна (5 А)
12. Цмур Яна Юріївна (5 Б) 
13. Торішня Марина Сергіївна (5 В)
14. Бокоч Тетяна Степанівна (6 А)
15. Лангазов Олеся Михайлівна (6 Б)
16. Дегтярьова Мирослава Ігорівна (6 В)
17. Кугаївський Роман Васильович (7 А)
18. Костелей Ольга Іванівна (7 Б)
19. Приміч Світлана Романівна (7 В)
20. Цебенко Віолетта Романівна (8 А)
21. Шип Ірина Михайлівна (8 Б)
22. Бучок Мирослава Іванівна (8 В) 
23. Бреньо Еріка Василівна (8 Г)
24. Микулинець Власта Василівна (9 А)
25. Теміцька Наталія Василівна (9 Б)
26. Шкрюба Ярина Юріївна (9 В)
27. Регер Вікторія Андріївна (9 Г)
28. Лукащук Світлана Василівна (10 А)
29. Тереля Людмила Володимирівна  (10 Б)
30. Шомоді Віктор Олександрович (11 А)
31. Варга Тетяна Михайлівна (11 Б)














Додаток № 3
Список відсутніх постійних членів зборів трудового колективу
1. Бірак Іван Олексійович
2. Голуб Василь Петрович
3. Зверєва Людмила Михайлівна
4. Кирлик Ярослав Юрійович
5. Канюк Вікторія Михайлівна
6. Русин Петро Іванович
7. Проц Артур Михайлович
8. Федчук Андрій Іванович

